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BUFATI MAGELANG

PERATURFAN EUPATI MAGELANG
NCMOR 14 TAHUN 2009

TENTANG

RINCIAN TUGAS JABATAN STRUKTURAL

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH MUNTILAN KABUPATEN MAGELANG

Meiimbang

enginagat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUFATI MAGELANG,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 25 ayat (§)
Peraturan Daerah Kabupaien Mage ang Nomor 30 Tahan 2008
tentang Organisasi dar Tata Kerja Lembaga Tekris Daeran dan
Satuan Polis| Pamong Praja, perlu menetapkan Feraturan Bupati
tentang Rincizr Tugszs Jzabatan Stukiural Pada Rumizn Saki
Umum Daerah Muntilar

U~agang Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pemtantukan
Daeran-cae-ah Kabupaten dalam Lingkungan Provins Jaws
Tengsh

2. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentakan
Pe-aluran Perundang undanjan (Lambaran Negara Republik
Inderaesie Tahun 20C4 Nomor 53, Tarba~an Lembaran
Negara Republik Indongsia Nome: 4384);

3. Undang-Undang Nomor 32 Tanun 2004  tentang
Femeriniahan Daeran (Lembaran Negara Republk Indcnesiz
Tahun 2004 Nomer 125, Tarmbahan Lerbaran Negara
Republik  Indoresiz MNomor 4437) sebagaimana ‘elah
beberapz kali diudah terakhir Zengan Undang-Undarg Nomaor
le Tahun 2008 tenta~y Perubahan Kecuz Atas Undang-
Undang Nerrcr 22 Tanur 2004 tentany Pemerintanan Daersh
{Lembaran hegata RepJol « Indones a Tahun 2008 Namor 53,
Tamtahan _emoaran Negara Republik Indenesia MNoaror
A844)

4. Perawran Pemszrintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Fembagian lrusan Pemerintahan  antara  Pemerintan
Pemerintzhan Caerzh Provinsi, dan Pemrerintabsr Daerah
Kabupaten / Kota (Lembaran Negara Rspublik Indaonesia
Tahun 2007 Nomer 82, Tambahan |embaran Negara
Reoublik Incenesia Nomor 4737);

5. Peraturan Pemerintah  Nomar 41 Tahun 2007 tentang
Organisasi Perangkat Dasran (Lembaran Negara Republik
indonesia Tahun 2007 Nomor 89, Tarbaran | embaran
Negara Rep.clik indonesia Nomar 4741);

6. Peraturan Menteri Dalarn Negeri Nomor 57 Tahun 2007
tentang Petunjuk Teknis Penatzan Organisasi Perangkat
Dasran |
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|55
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Feraturan Daerah Kabuapatsr Magelang Nomor 21 Tahun
2C08  tentzrz  Urusan  Pemerintanan  Yang  Menjadi
Kewenangan remerintahar. Dacran Kabupaten Magelang
(Lemkarzn Daerah Kabupaten Magslang Tahur 2008 Narmor
21y,

PeratLran Daerah Kaouoaten Magelang Nomor 30 Tahun
2038 wentang Urganisusi den Tata Kerja Lembaga Teknis
Daerah can Sztuan Polisi Pamong Praja (Lembaran Dawratb
Katupaten Magela~g Tahun 2008 Momar 20)

MEMUTUSKARN :

PERATURAN BUPATI TENTANG RINCIAN TUGAS JABATAN
STRUKTURAL PADA RUMAA SAKIT UMUM DAERAH
MUNTILAN KABUPATEN MAGELANG

Pasal 1

Rincian tugas Jabatan Striktual pada Rumah Sakit Umum Daerah Muntilan
Kabupaten Magelang adalan sabagaimana tercantum dalam lampiran vang merupaka-
bagian bdzk terpisahkan dari Peraturzn Supati inj,

FPasal 2

Feraluran Bupati ini mulai beriaku pada tanggal diundangkan,

Agar seliep crang mengelanuinya, memerintahkan pernigundangan Peraturan Bupati
Ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Magelang.

Jitstapkan di Kota Mungkid
_-——bada tanggal 3o Aeruer. 2008
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LCiundangkan di Kota Mungkod

pada tanggal

iz :-Luﬁnur: 20048

PIt. SEKRETARIS BAERAH KABUPATEN MAGELANG
KEPALA BADAIRKEPEGAWAIAN DAERAH,
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BERITA DAERAH KABUPATEN MAGELANG TAHUN 2003 NOMOR M.

JI Letnan Tukiyat No. 59, Tel: (02S3) 788181 Fax. (0293) 788122
Kota Munckic, Kabupaten Magelang, Provinsi Jawa Tengah Kcde Pes 56511



LAMPIRAN - PERATURAN BUPATI MAGELANG
NOMOR -4 TAHUN 2C0S
CTANGGAL 30 Januari 2008

RINCIAN TUGAS DAN FUNGSI JABATAN STRUKTURAL
PADA
RUMAH SAKIT UMUIN DAERAH MUNTILAN KABUPATEN MAGELANG

Fungs: Rumah Sakit Urmum Daerah Murtilan
s Petumusan ksbia<an tekn s sesual dengan lingkup tugasnya.

= Hemberian duk.ngan atas penyelenggaraan pemerintehan dee-ah sesua dengan
INgkup tugasnya.

z.  Pembinaan dan pelaksanaan tugas sesuan dengan ingkup tugasnys

Felaksanaan tugas lan yang dibsrkan oleh Bupasti sesua dengan tugas dan

furgsinys
NWama Jabatan - DIREKTLUR
Tugas Porxok Memimpin penyelenggaraan pelayanan kesehatan percrangan
SCCArd Earpuma yang menycdakan ge.syvandan rawal IS0, ravwaEl
jalan dan gawa! darurat.
Rincian 1) Mempelajan peraturan perungang-undangan kebizskan teknis,

pedoman lekms rmaupun pedoman pelaksesnaan ainnys yang
berhubungan dangan fugasnya.

Y

2) Menyusun <ebiiakarn penyzlengoaraan pelayanan kasehatan
percrangar secara parpurna yang menyediakan pslayanan
rawat inap, rawat jalan dan gawat daru-at

3) RMenetapkan rencanz stralegis jangka panjang, menengah
maupun jargka pendsk

4) Menetapkan padoman pelaksanaan dan pedomarn leknis di
bidang penye enggarean pelaya~an kesehatan perorangan
secas parnpuma yang menyediakan pzlsyanan rawal inap,
rawal jalan dan gawar darurst

5] Merrbina dan menyelsngga akan pergawasan eknis di bidang
penyalenggarzan peayanan <esshatan psrorangan secara
paripurna yang menyediakan pelavanan rawat inag, rawat jalan
dan gawsal darurat,

6} Membina usaya penyembuhan dan pemulihan yang dilakukan
sacara serasi, lerpadu dengan upaya pening<atan, pencegahan
dan rujukan.

71 Memboina pelzsksanaan pelayanan kesehatan yang bermutu
sasual slandar pelayanan rumah sakit

8] Mengendalkan dan mengawasi perzinan, rekomerdasi dan
pelavanan umurm di 2idang penyelenggaraan  pelavanan
kesehatan perorangen secara paripurna yaag menvediakan
pelayanan rawat inap, rawat jalan zan gawa! garurat..

S Mengevaluasi dan rmelaporkan penyelenggaraan pelayanan

kesenalan perorangan secara paripdrna yang menvediakan
pelayaran rawal inap, rawat jalan dan gawat darural.

10) Melaksana<an tugas lain yang diberikan oleh pimpingn sesuai
dengan tugas dan fungs nya.



Mama Jabatan

Tugzss

Rincian

KEPALA BAGIAN TATA USAHA

Melaxsanakan tugas di bidang kesekrelariatan Yanga
meliputi urusan serencanaan monitoring dan svaluas:
serla pelaporan, sura: menyura:, kearsipan dan
dokumentasi kegiatan, ruman tangga dan
perlengkapar, pengelo aan repogawaian,
pergembangan  sumber daya  manusia, dan
penatausahaan rekam medis.

1) Mempelajari  peraturan perurdang-undangan,
ko ekan tekis, pedoman teknis maupun sedoman
pelaksanaan lainnya yang bernuburga- dengan
lLgasnya

2} Mengeerdinasikan perencanaan kegiatan mas rg-
masing Bidzang.

3 Mengoordinasikan monitcring dan evaluasi kegialan
masirg-masing Bicang

4] Mengoordinasikan penyusunan Siardar Operasi
Prosedur (SOP) masing-masing Bidang.

8] Mengoorainasikan  penyusunan  |laporan-laporan
yana dibutuhkan

61 Mengoordinzsikan pengelolaan surat mernyurat dan
kearsinan

71 Mengaoordinasikan sengelolaan dokumantasi
kegiatan

g, Menyusun rencang kebutuhan car melaksanakan
pEngelolzan narang dan zerleng<apan serta rumakh

‘angga

9] Mengoordinasikan oengelolaan acdmin stresi
kepegawaian can pengsmbangan sumbter daya
manusia.

10} Mengeorzingsiken  monitoring,  evalussi  dan
peluporan penyelenggarzan luges bidany
kesekretarialan dan rekam medis

17 Melaksarakan lugas lain varg dibsrikan  oleh
pimpinan sesuai derngan tugas ¢zn fungsinva



Nama Jazatan

Tugas

Rircian

KEPALA SUBAGIAN UMUM

Melaksanakan tugas di bdang perencanaan, monitering evaluasi
dna pelapcrar serta pengelolaan sura mewurat, kearsican dan
Jokumentasi kegiatan, rurah tangga dan perlengkapan.

1) Mempelajari Fe-aturan perundang-undangan, kebijakan teknis.
pedcman tzknis maupun pedoman pelaksanaan lainnya yang
berbubungan dengan tugasnya,

2] Menyusun rencena jangka sanang, menengah dan pendek
internal saluan kerja.

3) Menyiapkan baran-banan yang diperlukan guna kepentingan
perenceznaan, monitoring, evaluzsi can pelaperan

4) Menyusun <szijakan Umum Ancgaran (KLA) dan Priortas dan
Frafen Anggaran Semesisra (PPAS) internal satuan kerja.

5 Menyusur Penetapan Kinerja ataw yang sejenis interna satuan
Lerja.

6! Menghimpun Stencar Operasi dsn Prosedur (SOF) yang
disusun Bidarg-bidang

Menyusun SOP internal Subbagian Umum

Melakukar manitorng dan evaluasi kegiatan internal satuan
kerja perangkat daerab

Menyusun Lapcran Pengendalian Operasional Kegiatan atau
Yang sejenis

10)Menyusun beanen Laporan Penyelenggarzan Pemerintahan
Daerah (LPPD) dan suplemennya, Laporan Keterangar
Pertanggungjawaban (LKPJ) Bupat dan Laporan Akuntabilitas
Kine7ja instans. Pemerintah { _AKIF) dan laporan sejenis dar
satuan kera

-]

4]

Lo

11 iMelaksanakan urusan surét me-yurat baik surat masuk
maupun kelaar

1Z2)Melaksanakan sistiam janngan dokumentas: dar  informas
Fiukurm dan kearsipan

13)Malaksanakan  oengelolaan dan  administrasi barang  atau
perieng<apan serta rumah langga

14)Menyiaz<an bahan dan menyusun |aporar hasi kegiatan
Ruman Sakit/ profil rumah sakit,

15)Menyiazkan panan dan melaksanakan kegiatan promosi

16)Menyiazkan banan dan melaksanskan Sistem  Informasi
Manajemen Run zh Sakit

17 )Menghimpun Zan menyusun laporan-laporan rutin, berkala dan
msidenti] lainnya

18)Melaxsanakar monitonng, pergendalan pengawasan  dan
evaluasi kegalan perencanaan monitoring  evaluzsi dna
Felaporan serta pengelolaan sural menyurat, kearsipan dan
dekumentasi kegiatan, rumah targgs.

19)Menyusun bahan laporan kegiatan persncanaan rmonitoring
evaluasi dna pelaporan serta pengelolaan surat menyurat,
kearsipan dan coxumentasi kegiatan, rumah tangaa.

20)Melaxsanakar tugas lain yang diberikan cleh pimpinan sesuzi
dengan wgas dzn fungsinya.



Mama Jabatan

Tugas

Rincian

KEPALA SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN

Melaksenakan lgas di o ang pengelciaan administresi
kepegawaian dan pengembangan  sumber  dava
MAnLUsis

5)
&)

Mempelajari  peraturan perundang-undangan
ketijakan tekris, pedoman teknis maupun pedoman
Aeladsanaan lainnva vang berhubungan dengan
tugasnya.

Mealeksanakan pengelolzan administrasi
kepsgawaian

Melaksanakan  inventariszsi  can parencanaan
<ebutuhan tenaga medis, keperawatan dan nen
iy

Menyiapkan tahan dan data pegawai yang akan

maisksanakar pendidkan dan  pelatihan guna
Fengembangan sumber daya tenaga rumah sa«it.

Meryusun SOP internal Subbagian Kepegawaian.

Meryiapkan bshan dan menyusun izporan dats
kepzgawaian.

Melaksanakan ‘nonitoring, pengendslian,
pengawasan dan evaluasi kegiatan pengelclaan
administrasi  kepegawaian dan pengemroangan
sumber daya manusia

Menyusun bahan laporan kegiztan pengeloiaan
sominisrasi  kepegawsian dan pangemobangan
sumkter daya marusia.

Mela<sanakar tugass lain yang diberkan aleh
Fimpnan sesuai dengan tugas dan fungsinya



Nama .Janatan . KEPALA SUBBAGIAN REKAM MEDIS

Tugas Melakecna<an tugas di oidang oengelolaan data rekam
medis
Rincian 1} Mem;.elajari peraturan perundang-urdangan,

kebijakan teknis, pedoman teknis maupLn pedoman
PEa<sanaan lainnya yang berhubungan dengan
tugasnya

F2

Merencarakan kegialzn rekam medis,
Menyusan SOP internal Subbagian Rekam Medis,

BOow

—r

Mzladukan penyusuran admin strasi rekam medis,

L

Menghimpun asta rekam medis.

€) Menyiapkan bahan dan memberikan |ayanan
informasi ! pelaporan data rekam medis tentarg
oelayaran kesahatar.

' Memelihara dar mereskam data rekam riedis
pasien

8) Menyiapkan tahan dar melaksanakan pelayanan
dokumen rekam medis vang me puli ‘awat jala-,
rawal inap dan 1GD.

9} Menyiaokan bahan c¢an melaksanakan parakitan

dekumen rekam medis

10iMelacsanakar pengkedingar penyakit  sesua
dengan ketentuar yang telzh ditetapkan.

11iM=nyiapkan bahan dan melaksanskan pelayanzn
su el keterangan medis,

12)Mzngeiola pelzksanaan penslitian dan
pengembangan,
13:Msla<sanakan manitoring, pengendajan,

pengawasan dan evaluasi ksgistan pengelolaan
datz rekam medis

14)Monyusun bahan laporan kegiatan pengelclaan
datz rekam medis

153 Melzksenakan tugas lain yang diberikan oleh
pimEinan sesuai dengan tugas dan fungs nya.



Mama Jabatan

Tugas

Rincian

KEPALA BIDANG PELAYANAN

Mzlaksanakan sebagian tugas Rurmah Sakit Urmum
Dzeran Muntilan ¢i bidang pslayanan medis dan
keperawatan.

1

L]
|
il

3)

5

iu]

Mempelajari  peraturan perundang-undangan,
kebijzkan teknis. pedoman teknis maupun pedoman
pelaksanaan lainnya yang Berhubungan dengan
tugesnya

Merumuskan kebijakan teknis dan ranzana kegiatan
pelayanan instalas rawat jalan, instalasi rawat inap
Instalasi Gawat Derurat {IGD), Instalasi ICU dan
Instalas Bedah dan pelaya~an rujukan.

Merumuskan gedeman peslaksanaan dan pedoman
teknis pelayaran instaiasi rawal jalan, instalasi
rewal inap, Instalasi Gawat Daruret (IGD}, Instalasi
ICU dan Ins'alasi Bedah da~ pelayanan rdjusan.

Mengoordinasikan  penyusunzn SOF  internal
Bidang Pelayanar

Mengoordinasikan dan merencanakan operasional
kebutuhan pengembangan rumah sak: dan
pengacaan alal alzt medis.

Mengoordinasikan  segiatzan  pemantauan  dan
pengswasan pencgunaan fasilitas ¢ alat-alat medis.

Mengkocrdinasikan  pelayanan dan asuman
keperawsatan / <etidanan,

Menaoordinasi<an menitering, pengendalian,
pengawasan dan evaluas «egiatan pelayvanan
nstalasi rawat jalan, instalasi rawat inag, stz asi
Gawsat Carural (II3D), Instalas ICU dan |~stz asi
Bedah dan pelayanan iujukan.

Melazcrkan pela<sanaan  kegiatan Jelayanar
instalasi rawat alan, instalasi -awal inag, Instalasi
Gewal Darurat (IGD), Irstaasi ICU dar |-stz asi
Beda~ da pelayanan rujukan.

10iMelaksanakan tugas lain yang diberikan oleh

pimpinan sesuai dengan tugas gan fungsinya.



Mama Jabatan

Tugas

Rincian

REPALA SEKSI PELAYANAN MEDIS

Meqyizpkan banan-zahan pelaksanaan sevac an tugas
Rumah Sak: Umum Daerah Muntiar qi bidang
pelayanan instalasi rawat jalan instaasi rawat inap,
\nstelasi Gawal Darurat (IGD), ICU, Instalas) Bedah,

=arar bersalin, med colegal dan pelayanar rujukan,

1) Mempelgjan  peraturan perunaang-undangan,
kebijakar  tekns, pecomsn  teknis maupun
pedoman pelaksanaan lainnya yarg berhubuncan
dengan lugasnya.,

2)  Menyiapkan bzahar rencana dan Inelaksanakan
pelayanan instalasi rawat jalan, instalas rawat inzg,
Instalasi Gaws: Darurat (IGD}, ICU, Instalasi
Bedah, kamsr bersalin medicolegal can pelayanan
rujuksn

3 Menyiapkan bahan pEnyusunan pedoman
Jelzksanaan dan teknis pelayanan instalzsi ravat
|aign. instalasi rawat inap, Instalasi Gawat Darura:
(GD), ICU, Instalasi Bedsh, kzmar birsalin
macicclegal dar pelayanan rujukan.

<) Me~yusun SOP internal Seksi Pelayanan Medis,

8)  Menyiapkan bahan dan mengembangkan instalzsi
rawal Jalan, nstalasi rawat inap. Instalasi Gawat
Darurat (IGO), ICU, Instalasi Bedah kamar
cersalin, medicolegal dan palayanan rujukan.

g, Menyiapkan bakan perencaraz- pengadaan alar
alat medis dan non medis.

7} Menyiapkan oahan dar melaksanakan pembinaan
dan cznvuluhan tekris madis.

&) Melaksanakan pelavanan madis ses.a dengan
stardar Depxes 2| dan Etika Kedokterarn,

G, Mealzksznakan manitering, pengendslian,
pRrgawdEsan  dan  evaluasi  <egiatan pelayanan
instalas: rawat jalan, instalasi ravat inap Instalasi
Gawat Darural {(IGD), ICU, Instalasi Bedak kamer
bersalin, medicolzga dan pelayaran rujukan

10} Menyusun bzhan aporan kegiatan peiayanan
imsiziast rawat jalan, insta'asi rawat Inap, Instalasi
Gawat Darurat (IGD), ICU Instalasi Bedan kamar
tersain, medicolegal dan pelayanan rujLkan

1) Melaksana<an t.gas lain yang dbenkar olen
PIMpInan sesual aengan tugas da- fungsinya



Mama Jabatan KEPALA SEKEI FELAYANAN KEFERAWATAN

Tugas Menyiagkan bahen-bahan pzlaksanaan sebzagian tugas
Rumah Szkit WUmum Daerah Muntian di bidang
pelayanan keperawatan dar keoidanan

A0
=
0
i3
3
A

Wempelaari maraturan parundang-undangan,
<801 zikan teknis oedoman te<nis maupun pedaman
pelaksanaan  ainnya yang berrucungan dengan
tugesnya

2} Menyapken banan rencana dan melaksanakan
PE ayEnan keparawatar dan kebidanan

31 Menviazkan bahan pPenyusunan pecoman
pelassznaan  dan tekn's pelayznan keperawatan
dan kebidanan

4) Menyusun  LOP  internal  Seksi Pelayanan
kaperawatan,

51 Menyiapkan bahan dan melaksanakan bimbingan
asulhan keparawatan ! kebidanan.

€) Menyiapkan sanam dan melaksanskan kegiatan
welayeran keperawatan/kebidanan, pengendalian
atika xeperawalan ! kebidanan serta penyulshan
<esenalan Bagl  ienaga keperawatan  dan
kabidanan

7} Menyiapkan behzn dan melaksanaan pemnbinaan
ekris baci tenaga keoerawatan dzn kebidanan.

&)  Melaksanakan pengewasan dan pameliharazr alat
medis dan non madis.

2) Menyiagkan bahan dan melaksanaran penyuluhan
teknis keperawatan

10) Mslaksanakan monitoring, oengendalian,

pengawasan dan sevaluasi kegatan pelayanan
keperawa'an dan <ebidznan

11) Menyusun bahan laporan  kegiatzn  pelayanan
keperawatan dan kebidanan,

14) Melzksanaan tugas lain yang diberikan oleh
pimpinan sesuai dengar tugas dan fungs nya,



Namsz Jabatan

Tugas

Hinoian

KEPALA BIDANG PENUNJANG

Melaksanakan sedagian tugas Rumah Sakit Umum
Daerah Muntilan ¢i bidang pelayanan Fenurjarg med s
dan non medis

hMempelajari peraiuran Fer.ndang-undangsn,
keozkan leknis, pedoman teknis maupun pedomean
pelaksanaan  azinaya yang berhubungan dengan
tugasnya

Merumuskan kabiaxan teknis can re~cana kegiatan
pe.ayanan senunjang medis dan non madis

Merumuskan pegeman pelsksanaan dan pedemat
tekris pelayanan perun.ang medis dan non medis,

Mear.muskan kebijakan teknis pengembangan
szrana dan prasarana rumah sakit

Mengoordinasikan  penyusunan  SOP  internal
Sidang Penun ung

Mengocrdinasikar k=sgiatan pelayanan penunjarg
mediz yang dilaksanakan di |nsta'asi Farmas,
Fisoterapi, Gizi, Radiclogi, |ahboratorium  dan
gelayanan penunjang non medis yang dileksanakan
o Imstelasi Kesenhatan Lingkungan, Peme haraan
Sarana can Prasarana Rumah Saxil
Liren/Laundry, Pemulasarzan Jenazsh, Keamanan
Ketertiban dan Transcoriasi.

Menzoordinaskan  monitoring, pengendalian,
pencawssan, <dan svaluasi kegiatan pelayanan
penunjang rnedis dan non medis

Melasorkan pelaksanaan kegiatan peiayanan
penunjang madis dar non medis

Mela<sanakan tugas lain yang ciberilkan oleh
pimpinar sesual dengan tugas dan fungsinys. -



Nama Jabatan

Tugas

Hincian

KEFALA SEKEI FENUNJANG MEDIS

Menyiapkan tahan-tahan pelassanaan sebagian tugas
Rumah Szkit Umum Dasrab Muntilan di bidang
pelaysnan perunjang medis.,

1)

2)

e

Ch
Bl

&)

-._J

)

Marpelajari peraturan cerundang-undangan
keoakan teknis. oedoman teknis inaupun pedomzn
peleksanaan lainnya yang berhubungan dengan
tugaznya.

Meryiapkan bahan rencara dan melaksanakan
peleyanan  perunjang medis  yang  melipul]
pelayanan Instalas, Farmasi, Fisaterap Giz,
Radologi dan Lazorstorium

Meryiapkan  bahan  penyusunan.. pedorian
pelaksanaan dan teknis pelayanan penunjang
medis yang meliputi pelayanan Instalasi Farmasi,
Fisioterapi. Gizi, Radiclogi dan Lacoratorum.

WMeryusun SOP internal Seksi Penurjang Mads.

WMeryiapkan baban dan melaksanakan kegatan
pelayaran  penunjang medis vang meliputi
pelayaran Instalasi Farmasi, Fisicterapi, Gizi,
Radclogl dan Lazorziorium

Merviapkar bahan dan melaksanakan
pengembangan  sarana prasarana  pelayanan
penunjang medis yang meliputi pelayarnan Instalasi
Farmasi, Fisioterapi, Gizi, Radiclogi dan
Labaoratorium.

Melzksana<an monitoring, pengendalian,
pengawasan dan  evaluzsi kegiatan pelayanan
penunjang mzdiz yang meliputi palayaran Insialas
Farmasi, Fisioterapi Gizi, Radiclogi dan
Labaratorium

Meryusur. bahan aparan  xegiatan  pelayanan
penunjang medis yang melipul pelayanan Inslalas’
Farmasi.  Fisioterapi, Gizi, Radiolegi  dar
Labaraterium

Melaksanzkan tugas lair yang diberikan oleh
pimpinan sesua dengar tugas da~ fungsinya.
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KEPALA SEKS| PENUNJANG NON MEDIS

Menyiapkan bahan-buhan pelaksanaan sebagian tugas Rumah
Sakit Umum Daerah Muntilan di bidang pelayanan penunjang non
medis.

R

3)

&i

Mempslajari peraturan perundang-uncangan, kebijakan teknis
pedoman feknie maupur. pedoman pelaksaraan lainrya yang
bernubungan dengan tugssnya,

Menyiapkan bahan rencana dan melaksanakan pe ayanan

penunang non medis yang mezliputi pelayznan  nstalas)
Kesehatan Lingkungan, Pemeliharaar Sarana can Prasaran:
Ruman  Sakit  Linen/Laundry, Pemulasaraan Jenazah,
Keamanan Keterliban dan Transoortasi

Meny apkan bahan penyusunan pedoman pulaksanaan dan
teknis pslayanan penunjang non medis  yang meliput
pelayanan Instalasi Fesehatan Lingkungan, Pemeliharaan
Sarara  dan  Prasarana Rumah  Sakit, Linen/Laundry,
Pemy.asaraan  Jenazah. Keamanan Ketertinan dan
Transpartasi.

Menyusur SOF nternal Seksi Panunje ng Non Medis.

Menyiapkan banan dar melaksanakan keglatan pelayanan
pEIUNAang non meais yang meliputi pelayanan  Instaiasi
Kesehaten Lingkurga~, Perrzliharasn Sarara dan Prasarana
Rumah  Szkit, ‘inen/Laundry, Pemulasaraan Jenaran
Keamanan Ketettiban dan Transporiasi

Menyiapkan banan dan melaksanax<an pengemkangan sarana
prasaranz pelayanar penuniang non medis yang meliputi
oelayana= Instzlasi Keschatan Lingkungan, Peme haraan
Sarane c©an  Prasarans  Rumsh  Sakit Linen/L aundry,
Pemulasaraan  Jenazah, Keamanan  Ksatertiban  dan
Transpoerasi

Melaksanaken monitoring, pengendalian, pengawaszr dan
cvaluasi kegialdn pelayanan penunjarg non medis yang
meipul  pelavanan  Instalas Keszhatan Lingkungan,
Pemelinz-aa~ Sarana dan  Prasarana  Rumah  Sakit,
Linen/Laundry, Pemulasaraan Jznazah, Keamanan Kelertiban
dan Transpomas

Menyusun bzhan laperan kegiatan polayanan pENUNENG NN
medis  veng  meliputt  pelavanan Instalasi  Kesanstan
Lingkungan, Pereliharazn Sarana dan Prasarara Rumat,
Sa«it, LineniLauncry, Pemulasaraan Jenazat Keamans-
retertioan dan Transporias

Melaksanakan tugas lar vang dber kan cleh pimMpi=an sesuai
dengan tugas dan fungsinya
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KEPALA BIDANG KEUANGAN

Melaksarakan sebagian tugas Rumah Sakit Umum
Daerah Murtilan di zidang cengelciaan  keuangan
saluan kerja.

1) Mempelzjari peraturar perundang-undangan,

g)

]
e

kebijekar teknis pedoman teknis maupun pedomar;
pelaxsaraan lannya yang berhubungan dengan
tugasnya

Menguordinasikan  penyusunan  SOP  internal
Bidang Keuangar,

Mengzordinasikan penyusuran Re-cana keria aan
Anggaran (RKA) penetapan dan perubzhan

Mengoordinasikan penyJdsunan Lokumen
Pe aksanzan Anggaran (DPA) penstapan maupur
perubshan anggaran,

Mengeerdinasikan perdapatan dan belanja Rumah
Sakit

Viengoordinasikan administras pengeiolzan
keuangan satluan kerja mulai dan pembuatan Surat
Parmintaar  Pembayaran (SPP) sampal dangan
pergdmpulan bukti pertanggungjawzban kelangan
sena pemouatan Buku Kas Umurm nan Bukyu Bantu
Kzuangan.

Melaksanakan koo.dinasi sister pambagian jasa
velayanan

Mengoordinasikan bahan evaluasi can laperan
perserbangan  penyerapan Anggeran  kagiatan
satuar kerja.

Mergoordinasikan monitor ng, pengerdal an,
pengawasan, dan evaluas' «egiatan pengelolaan
keuangan satuan kerja.

1C)Melaporkan  pe'aksanaan  kagiatan nengelolaan

“euangan satuan kerja

T1)Melaksanakan tugas lain vang diberikan olah

pimoinan sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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KEPALA SE4S1 ANGGARAN

Vienyiapkan pahan-nahan pelaksanaar sebagian tugas
Ruma~ Sakit Umum Daerah Muntilan dj pidang

Peyusunan dan pertanggungjawaban anggaran satuan
kerja.

2)

4}

i

b Mempelgjar peraturan perurdang-undangan,

kK2Dija<an teknis, pedoman teknis maupun pedoman
pelassanaan lannya yang berhuburga~ dengan
tugcasnya

Menyiapkan ozhan rencana dar melakszanakan
HETYyUSUNan  anggaran  satuan  kera  meliout
renyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
Fenet@pan  dan  perubahan  dan Denyusunan
Doxumen Pelaksanaan Anggaran (OPA) penetapar
maupun perubahan anggaran.

Mer yusun SOP internal Seksi Anggaran,
Melakukzn pencatatan pendapalan dan belana
CTRES DENYUSUNEN pertanggungjawaban
sengelolaan keuangan satuan kerja

Meny apkan banan dan melaksarsan pembag an
jasa n=layaran

Melaksanakan maenitering, pengandalian,
pergawasan dan evaluas: kegiatzn penyusunan
anggerar satuan kerja.

Mayusun bahan laperan <egiatan penyusuran
anggerar sawuan kerja

Me aksanakan tugas lan vang dikerixan oleh
pirpinan sesuai dengan tugas dan fungsinva.



Nama Jabalan
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Hincan

KEPALA SEKSI AKUMTANES

Menyiap<an bahan-bahan pelaksanaan sebagian tugas
Rurrah Sakit Umum Daerah Murtilan di bidang
palaksanzan akumans ngearzan s2tuan kerja.

A
|
¢

NMempelajari  psraturan  perundang-undangan
kebjaken texnis, pedoman teknis maupun pedaman
pelz«sanazsn lainnyz yang berhubungan cocngan
tugasnya,

Menyiapkan BRakan rercara dan malaksarskan
akunlansi anggarsn satuan <erna

Melaksanakan pembakuan keuanzan

Melakukan pemeriksaan dan peneitian  atas
pengrimaan dan pengelusran keuangan serla
penghitungan unif cost setiap kegiatan.

Mengumpulkan bahan-banan  <euangan  untuk
kelancaran pembukuan,

Merighimpun nasil pemeriksaan dan penegliiar atas
asencrimaan  dan pengeluaran  keuangan  serta
nenghitungan wunt cost setiap kagiatan

Melzlisanzakan monitonng, pengendalian
pengawasan dan evalLasi pelaksanaan akuntansi
anggaran satuan kera

Meryusun bahan laporan pelaksanaan a<untansi
angagaran satuan kerja

Melaksanakan tugas lain yang diberkan eoleh
oimpinan ses.ai dengan tugas dan fungsinya.
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